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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Ожидаемые результаты прохождения преддипломной практики 

Результатом освоения рабочей программы преддипломной практики являются 

сформированные общие компетенции и профессиональные компетенции:  

 

1.1.1. Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа  и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность  в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности  различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией  на государственном  и 

иностранном языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 01. Документирование хозяйственной операции и ведение бухгалтерского учета 

активов организации 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2 
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3 
Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
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ВД 02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации 
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 
выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ВД 3 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно-кассовым банковским операциям. 

ВД 4 Составление и использование бухгалтерской отчетности 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 
информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

 собрать необходимый материал для выполнения выпускной квалификационной 

работы в соответствии с полученными индивидуальными заданиями. 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение программы преддипломной практики  
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Всего часов на практику: 144 

преддипломная 144 

 

 

1.3.Условия реализации рабочей программы преддипломной практики для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

При определении мест прохождения преддипломной практики обучающимся 

инвалидам и лицам с ОВЗ учитываются рекомендации, данные по результатам медико-

социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации и 

абилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При 

необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с учетом нарушений функций и ограничений их жизнедеятельности. 

Оснащение (оборудование) специальных рабочих мест для практики обучающихся 

инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется индивидуально для конкретного инвалида, а также 

для группы инвалидов, имеющих однотипные нарушения функций организма и 

ограничения жизнедеятельности. Специальные рабочие места для прохождения практики 

инвалидами оснащаются с учетом их нарушенных функций и ограничений 

жизнедеятельности в соответствии с основными требованиями к такому оснащению 

(оборудованию) указанных рабочих мест, определенными федеральными органами 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда и 

социальной защиты населения. 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Структура преддипломной практики 

Коды 

профессионал

ьных общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, час. 

Объем профессионального модуля, час. 

Самостоя

тельная 

работа 

Обучение по МДК Практики 

Всего 

 

Лабораторных 

и 

практических 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учебная 

 

Производс

твенная 

 

ПК 1.1-1.4 

ПК 2.1-ПК 2.7 

ПК 3.1-ПК 3.4 

ПК 4.1-ПК 4.7 

ОК 1 – ОК 11 

Преддипломная 

практика  
144  144  

 Всего: 144     144  

 

 

2.2. Содержание преддипломной практики 

Наименование МДК, разделов 

профессионального модуля 
Содержание практики, виды работ, задания 

Объём 

часов 

Преддипломная практика 144 

ВД 01 Документирование 

хозяйственной операции и 

ведение бухгалтерского учета 

активов организации  

ВД 02 Ведение бухгалтерского 

учета источников формирования 

активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и 

финансовых 

обязательств организации  

ВД 03 Проведение расчетов с 

Инструктаж по организации рабочего места и безопасности труда. Знакомство с внутренним 

распорядком предприятия. Обучение промышленной безопасности. 
2 

Вид работ:  

Ознакомление с видами деятельности и общей структурой организации: 

а) общие сведения о предприятии, учредительные документы, виды деятельности, 

подразделения организации, производственная и организационная структура организации, 

функциональные взаимосвязи подразделений и служб; 

б) построение организационной структуры отдела; 

в) ознакомление с функциональными областями на предприятии; 

г) ознакомление с используемыми на предприятии методами анализа показателей в 

функциональных областях. 

12 
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бюджетом и 

внебюджетными фондами 

ВД 04 Составление и 

использование бухгалтерской 

отчетности  

 

Сбор материала для выполнения индивидуального задания по теме ВКР 58 

Систематизация материала для написания ВКР с обоснованием выводов по разделам 

индивидуального задания. 
36 

Сбор и систематизация материалов для  отчета по практике. 12 

Оформление отчета по практике 
24 

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет  
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 3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Местом проведения преддипломной практики являются предприятия 

(организации) г. Нефтеюганска и Нефтеюганского района, оборудование и 

технологическое оснащение рабочих мест которых соответствует содержанию 

деятельности и дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем осваиваемым видам деятельности, предусмотренным программой 

с использованием современных технологий, материалов и оборудования. 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд филиала должен иметь печатные 

и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для 

использования в образовательном процессе. 

 

Основные источники 

 

ОИ 1 Бурмистрова, Л. М. Бухгалтерский учет: учебное пособие / Л.М. 

Бурмистрова. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: ИНФРА-М, 2022. – 304 с. 

– (Среднее профессиональное образование). – DOI 10.12737/1045886. - ISBN 

978-5-16-015682-8. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1843263  

ОИ 2 Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 319 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/469416   

 

ОИ 3 Налоги и налогообложение: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Г. Б. Поляк [и др.]; ответственные 

редакторы Г. Б. Поляк, Е. Е. Смирнова. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 380 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14544-1. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/477927   

 

 

Дополнительные источники 

 

ДИ 1 Лытнева, Н. А. Бухгалтерский учет: учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина. 

Т.В. Федорова. – 2-е изд., перераб. и доп. – М. : ИД «ФОРУМ» ИНФРА-М, 

2019. – 512 с. – (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0544-9. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1007409   

 

  

 

  

 

https://znanium.com/catalog/product/1843263
https://urait.ru/bcode/469416
https://urait.ru/bcode/477927
https://znanium.com/catalog/product/1007409
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы; 
 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 
деятельностью 

обучающегося в 

процессе практики 
 

Дневник практики 

 

Аттестационный 
лист по практике об 

уровне освоения 

профессиональных 
компетенций; 

характеристика от 

предприятия; 

Защита отчета по 
практике. 

 

ПК 1.2. Разрабатывать и 
согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

 

 

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы; 
 

 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации на основе рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета. 

 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету источников 

активов организации на основе 
рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета; 

 

ПК 2.2. Выполнять поручения 
руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах 

их хранения; 

 

ПК 2.3. Проводить подготовку к 
инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных 
инвентаризации данным учета; 

 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации; 

 

ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 
обязательств организации; 

 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой 

и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

 

ПК 2.7. Выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять 
завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля. 

  

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

правильность определения налоговой базы по  
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перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней; 

налогам; правильность составления и оформления 

документации по налогам; 

 

правильность исчисления сумм налогов в 

бюджетную систему РФ; 

 

правильность определения сроков уплаты налогов и 

сроков подачи налоговой отчетности в налоговые 

органы. 

ПК 3.2. Оформлять платежные 

документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям; 

правильность исчисления налогов и страховых 

взносов во внебюджетные фонды РФ; 

правильность определения сроков уплаты 

налогов и страховых взносов и сроков подачи 

отчетности в органы внебюджетных фондов 

 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов 

во 

внебюджетные фонды и налоговые 

органы; 

 правильность оформления платежных 

документов для перечисления налогов и 

страховых взносов 

 

ПК 3.4. Оформлять платежные 

документы на перечисление 

страховых взносов во 
внебюджетные 

фонды и налоговые органы, 

контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским 
операциям. 

 правильность оформления платежных 

документов для перечисления налогов и 

страховых взносов 

 

ПК 4.1. Отражать нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского 
учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный 

период; 

Применение принципов формирования 

бухгалтерской отчётности, процедур 
заполнения форм. 

 

ПК 4.2. Составлять формы 
бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

Требования предъявляемые к заполнению форм  

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 
налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая 

отмененный единый социальный 
налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные 

внебюджетные фонды, а также 

формы статистической отчетности в 
установленные законодательством 

  Составление квартальной и годовой бухгалтерской 

отчётности, заполнение налоговой декларации, 

отчётных форм во внебюджетные фонды и органы 

гос. статистики, составление сведений по НДФЛ, 

персонифицированная отчётность. 
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сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об активах и 

финансовом положении 
организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

Успешное освоение новых форм бухгалтерской 

отчётности, знание последовательности 

перерегистрации и нормативной базы по вопросу 

 

ПК 4.5. Принимать участие в 
составлении бизнес-плана; 

Успешное освоение составления и ведения бизнес-

планирования 

 

ПК 4.6. Анализировать финансово-
хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление 
и оценку рисков; 

Составлять анализ бухгалтерской отчетности, 

анализировать информацию в ходе проведения 

контрольных процедур, выявлять оценку рисков. 

 

ПК 4.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 
выявленных нарушений, 

недостатков и 

рисков 

Своевременно проводить мониторинг возможных 

нарушений в организации 

 

 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 1 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно к 
различным контекстам 

демонстрация умений распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; демонстрация умений анализировать 
задачу и/или проблему и выделять её составные 

части;  

демонстрация умений определять этапы решения 
задачи;  

демонстрация умений выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 

демонстрация умений составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

демонстрация умений владеть актуальными 
методами работы в профессиональной и смежных 

сферах; демонстрация умений реализовать 

составленный план;  
демонстрация умений оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 
обучающихся при 

выполнении 

практических работ 
 

ОК 2 Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 
профессиональной деятельности. 

демонстрация умений определять задачи для поиска 
информации; демонстрация умений определять 

необходимые источники информации; 

демонстрация умений планировать процесс поиска; 
демонстрация умений структурировать получаемую 

информацию;  

демонстрация умений выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  
демонстрация умений оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

демонстрация умений оформлять результаты поиска 
информации; демонстрация умений определять 
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необходимые источники информации; 

демонстрация умений планировать процесс поиска;  

демонстрация умений структурировать получаемую 
информацию;  

демонстрация умений выделять наиболее значимое 

в перечне информации;  

демонстрация умений оценивать практическую 
значимость результатов поиска;  

демонстрация умений оформлять результаты поиска 

ОК 3 Планировать и 
реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие. 

демонстрация умений определять актуальность 
нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности;  

демонстрация умений определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 
самообразования 

ОК 4 Работать в коллективе и 

команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

демонстрация умений организовывать работу 

коллектива и команды; демонстрация умений 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

ОК 5 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 
государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 
культурного контекста 

демонстрация умений грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

ОК 6 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 
поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей 

демонстрировать умения описывать значимость 

своей специальности 

ОК 9 Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

демонстрация умений применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; демонстрация умений 

использовать современное программное 
обеспечение 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 
документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

демонстрация умений понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 
профессиональные, понимать тексты на 

профессиональные темы;  

демонстрация умений участия в диалогах на 

профессиональные темы;  
демонстрация умений кратко обосновывать и 

объяснить свои действия (текущие и планируемые);  

демонстрация умений писать простые связные 
сообщения на интересующие профессиональные 

темы 

ОК 11 Использовать знания по 

финансовой грамотности, 
планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 
профессиональной сфере 

эффективность использования в 

профессиональной деятельности знаний по 
финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 
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